
Note Niveau10 UWW IPersönliches Verhalten 8-9 UWW II1 - vorbildliches Verhalten 6-7 UWW III2 - konzentriertes Verhalten 4-5 Liga3 - nimmt Kritik offen an 2-3 National4 - während des Einsatzes keine andere Funktion ausführen 1 Regional5 - Verfügbarkeit für die Mattenpräsidenten6 - nicht beeinflussen lassen7 - präsentiert sich selbstsicher8 - in stressigen Situationen bleibt der KR ruhig und entschieden9 - Vertrauen von Ringern, Trainern und Zuschauern gewinnen10 - verschaffen von Respekt11 - korrekte Bekleidung tragen12 - Grundausrüstung auf sich tragen13 - pünktliches Erscheinen14 - Teilnahme an den Kampfrichtermeetings

Arbeit, Beweglichkeit, Kommunikation, Kampfrichtermechanismus auf der Matte15 - korrekte Position zu den Ringern, Wettkampfuhr16 - zweckmässige Entfernung zu den Ringern17 - geht mit der Aktion mit18 - hält sich nicht in der No Referee Zone auf19 - unterbindet unerlaubte Griffe & Kampfweise20 - schützt präventiv die Ringer vor Verletzungen21 - wendet konsequent Sanktionen an22 - wendet die Grundbegriffe wie Kontakt, Attention usw. an23 - hat Kampf jederzeit unter Kontrolle24 - kontrolliert den SS korrekt25 - allgemein verständliche, klare Kommunikation26 - Kommunikation Face to Face27 - registrieren was um/an der Matte passiert28 - Zusammenarbeit mit PR & MP29 - konstruktive Zusammenarbeit bei Konsultationen30 - guter Kampfrichtermechanismus: Pfeife in der Hand, korrekte Zeichensprache usw.

Punktegebung auf der Matte / Anzeigen von Wertungen 31 - Wert der Aktionen erkennen32 - zeigt alle  Wertungen sicher, deutlich, zügig und mit der richtigen Farbe an33 - hat die richtige Position beim Anzeigen der Wertungen34 - erkennen von negativem Ringen35 - unterbindet negatives Ringen konsequent36 - wendet die korrekte Prozedur für negatives Ringen an37 - sanktioniert negatives Ringen im richtigen Zeitpunkt38 - erkennt den passiven Ringer39 - wendet bei Passivität korrektes Zeitmanagement und Prozedur an40 - übernimmt Verantwortung (speziell bei 0:0, 0:1 usw.)41 - den Ringer bezeichnen der einen Fehler begeht42 - korrektes anwenden des UWW Reglement

Bewertungskriterien



Mattenpräsident / Punktrichtertätigkeiten43 - arbeitet aktiv, selbstständig und zeigt immer seine Meinung an44 - entzieht sich nie einer Entscheidung 45 - Wert der Aktionen erkennen46 - zeigt alle  Wertungen sicher, deutlich, und zügig an47 - wendet eine klare, korrekte Zeichensprache an48 - Zeichensprache erfolgt mit der richtigen Farbe49 - erkennt den passiven Ringer50 - erkennt negatives Ringen51 - übernimmt Verantwortung 52 - gute Zusammenarbeit im Kampfgericht53 - konstruktive Zusammenarbeit bei Konsultationen54 - korrektes verhalten am Tisch55 - korrekte Körperhaltung56 - korrektes ausfüllen des Punktezettels



Note Niveau10 UWW IComportement individuel 8-9 UWW II1 - Comportement exemplaire 6-7 UWW III2 - Concentration 4-5 Ligue3 - Accepte les critiques 2-3 National4 - N'exerce aucune autre fonction durant l'engagement 1 Régional5 - Disponibilité pour le chef de tapis6 - Ne se laisse pas influencer7 - Se montre sûr de lui8 - Reste calme et déterminé en situation de stress9 - Gagne la confiance des lutteurs, entraîneurs et spectateurs10 - Gagne le respect11 - Porte la tenue appropriée12 - Porte l'équipement de base13 - Ponctualité14 - Participation aux réunions d'arbitres

Travail, mobilité, communication, mécanismes d'arbitrage sur le tapis15 - Position correcte par rapport aux lutteurs et au tableau d'affichage16 - Distance appropriée par rapport aux lutteurs17 - Se déplace avec l'action des lutteurs18 - Ne reste pas dans la "No Referee Zone"19 - Empêche les prises et styles de combat non autorisés20 - Protège préventivement les lutteurs contre les blessures21 - Applique systématiquement les sanctions22 - Utilise les termes de base tels que "Contact", "Attention", etc.23 - Maîtrise le combat à tout moment24 - Contrôle correctement les tombés25 - Communication généralement compréhensible, claire26 - Communication "Face to face"27 - Enregistre ce qui se passe autour / sur le tapis28 - Coopération avec le juge et le chef de tapis29 - Coopération constructive lors des consultations30 - Bon mécanismes d'arbitrage: sifflet en main, signes corrects, etc.

Cotation / indication des points sur le tapis31 - Reconnaît la valeur des actions32 - Montre les points de manière sûre, claire, rapide, et avec la bonne couleur33 - A la bonne position lors de l'indication des points34 - Reconnaît la lutte négative35 - Empêche systématiquement la lutte négative36 - Applique la procédure correcte pour la lutte négative37 - Sanctionne la lutte négative au bon moment38 - Reconnaît le lutteur passif39 - Applique une gestion du temps et une procédure correctes en cas de passivité40 - Prend ses responsabilités (surtout à 0:0, 0:1, etc.)41 - Identifie le lutteur qui fait une faute42 - Application correcte des règles de l'UWW

Critères d'évaluation



Aptitudes en tant que juge / chef de tapis43 - Travaille activement, indépendamment et montre toujours son avis44 - Ne se soustrait jamais à une décision45 - Reconnaît la valeur des actions46 - Montre toutes les cotations de façon sûre, claire et rapide47 - Utilise des signes clairs et corrects48 - Les signes sont faits avec la bonne couleur49 - Reconnaît le lutteur passif50 - Reconnaît la lutte négative51 - Prend ses responsabilités52 - Bonne coopération dans le corps arbitral53 - Coopération constructive lors des consultations54 - Comportement correct à table55 - Posture correcte56 - Remplissage correct des bulletins de pointage



Grade Level10 UWW IIndividual behavior 8-9 UWW II1 - Exemplary behavior 6-7 UWW III2 - Focus 4-5 League3 - Accepts criticism 2-3 National4 - Does not perform any other duties during the engagement 1 Regional5 - Availability to the mat chairman6 - Does not let himself be influenced7 - Self-confident8 - Remains calm and determined under stress9 - Earns the trust of wrestlers, coaches and spectators10 - Earns respect11 - Wears appropriate clothing12 - Wears basic equipment13 - Punctuality14 - Participation in referee meetings

Work, mobility, communication, refereeing mechanisms on the mat15 - Correct position in relation to wrestlers and scoreboard16 - Appropriate distance from wrestlers17 - Moves with the action of the wrestlers18 - Does not remain in the "No Referee Zone"19 - Prevents unauthorized holds and fighting styles20 - Protects wrestlers preventively against injury21 - Applies sanctions systematically22 - Uses basic terms such as "Contact", "Attention", etc.23 - Controls the fight at all times24 - Correctly controls touche/falls25 - Generally comprehensible, clear communication26 - Face-to-face communication27 - Records what's happening around/on the mat28 - Cooperation with judge and mat chairman29 - Constructive cooperation during consultations30 - Good refereeing mechanisms: whistle in hand, correct signs, etc.

Scoring / indicating points on the mat31 - Recognizes the value of actions32 - Shows points confidently, clearly, quickly and in the right color33 - Has the right position when indicating points34 - Recognizes negative wrestling35 - Applies the correct procedure for negative wrestling36 - Systematically prevents negative wrestling37 - Penalizes negative wrestling at the right time38 - Recognizes the passive wrestler39 - Applies correct time management and procedure in case of passivity40 - Takes responsibility (especially at 0:0, 0:1, etc.)41 - Identifies the wrestler that commits a foul42 - Correct application of UWW rules

Evaluation criteria



Skills as a judge / mat chairman43 - Works actively, independently and always shows his/her opinion44 - Never evades a decision45 - Recognizes the value of actions46 - Shows all scores confidently, clearly and quickly47 - Uses clear and correct signs48 - Signs are made with the right color49 - Recognizes the passive wrestler50 - Recognizes negative wrestling51 - Takes responsibility52 - Good cooperation within the refereeing body53 - Constructive cooperation during consultations54 - Correct attitude at the table55 - Correct posture56 - Correct filling in of score sheets


